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Rozdział I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

1. Szkoła Podstawowa nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyśl jest szkołą 

podstawową. 

2. Siedziba szkoły mieści się w Przemyślu, na ul. Sienkiewicza 3 i 8 . 

 

§ 2 

1. Organem prowadzącym szkołę jest Miasto Przemyśl z siedzibą w Przemyślu, Rynek 1. 

 

§ 3 

1. Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) szkole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową nr 1 im. Henryka 

Sienkiewicza w Przemyślu; 

2) organie prowadzącym – należy przez to rozumieć Miasto Przemyśl; 

3) dyrektorze szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 1 

im. Henryka Sienkiewicza w Przemyślu; 

4) nauczycielach – należy przez to rozumieć nauczycielki i nauczycieli  Szkoły 

Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyślu; 

5) uczniach – należy przez to rozumieć uczennice i uczniów  Szkoły Podstawowej nr 

1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyślu; 

6) rodzicach – należy przez to rozumieć rodziców i opiekunów prawnych uczennic  

i uczniów  Szkoły Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyślu; 

7) radzie pedagogicznej – należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną  Szkoły 

Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyślu; 

8) samorządzie uczniowskim – należy przez to rozumieć Samorząd Uczniowski  Szkoły 

Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyślu; 

9) radzie rodziców – należy przez to rozumieć Radę Rodziców  Szkoły Podstawowej  

nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyślu;   

10) dzienniku elektronicznym – należy przez to rozumieć 

uonetplus.vulcan.net.pl/przemysl 

11) ustawie – Prawo oświatowe – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 

2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737); 

12) ustawie o systemie oświaty – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 

1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750). 
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Rozdział II 

 

CELE I ZADANIA SZKOŁY 

 

§ 4 

1. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, w szczególności z ustawy 

– Prawo oświatowe i ustawy o systemie oświaty. 

 

§ 5 

1. Szkoła w szczególności realizuje poniższe cele: 

1) edukacja, w tym kształcenie i wychowanie uczniów, w tym udzielanie im pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie kształcenia specjalnego dla 

uczniów z niepełnosprawnościami;   

2) kształtowanie i rozwijanie wśród uczniów kompetencji wspierających wszechstronny 

rozwój człowieka i zapewniających przygotowanie do życia we współczesnym 

świecie; 

3) upowszechnianie wśród uczniów wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej, 

prawnej  

i emocjonalnej; 

4) kształtowanie wśród uczniów postaw prodemokratycznych oraz zachęcanie ich do 

brania aktywnego udziału w życiu społecznym państwa i regionu; 

5) umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej  

i religijnej; 

6) upowszechnianie oraz wdrażanie wiedzy o zasadach bezpieczeństwa oraz 

promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym  

i psychicznym. 

 

§ 6 

1. Cele, o których mowa w § 5, szkoła realizuje w szczególności poprzez  następujące 

zadania: 

1) organizację obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) tworzenie warunków do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju każdego ucznia; 

3) stosowanie metod wspierających efektywne uczenie się; 

4) kształtowanie wśród uczniów umiejętności w zakresie: komunikacji 

interpersonalnej,  współpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania 

własnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialności za swoje decyzje i wybory; 

5) nauczanie i pracę oparte na podmiotowości każdego członka społeczności szkolnej; 

6) organizowanie wycieczek, spotkań i wydarzeń; 

7) współpracę z organizacjami pozarządowymi, samorządowymi, rządowymi i innymi; 

8) opracowywanie i wdrażanie programu wychowawczo-profilaktycznego. 
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Rozdział III 

 

ORGANY SZKOŁY 

 

§ 7 

1. Organami szkoły są: 

1) dyrektor; 

2) samorząd uczniowski; 

3) rada pedagogiczna; 

4) rada rodziców. 

 

§ 8 

1. Dyrektor szkoły realizuje zadania wynikające z przepisów prawa oraz w szczególności: 

1) lideruje, wspierając uczenie się i wszechstronny rozwój uczniów, pracę nauczycieli oraz 

pozostałych pracowników szkoły; 

2) dba o bezpieczeństwo uczniów, nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły; 

3) prowadzi ewaluacje wewnętrzne, analizuje ich wyniki i wdraża formułowane na ich 

podstawie wnioski; 

4) nadzoruje realizację celów i zadań szkoły, o których mowa w rozdziale II; 

5) sporządza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoły w formie 

ogólnodostępnej ujednolicone teksty statutu szkoły, regulaminu samorządu 

uczniowskiego, regulaminu rady rodziców, regulaminu rady pedagogicznej.  

  

§ 9 

1. Samorząd uczniowski realizuje kompetencje wynikające z przepisów prawa oraz  

w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki uczenia się uczniom; 

2) proponuje rozwiązania mające na celu poprawę jakości pracy szkoły; 

3) przeprowadza wybory do samorządu uczniowskiego. 

2. Samorząd uczniowski działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu. 

3. Opiekę nad działaniami samorządu uczniowskiego sprawuje opiekun samorządu 

uczniowskiego. 

 

§ 10 

1. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikające z przepisów prawa oraz  

w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki uczenia się i wszechstronnego rozwoju uczniom i 

pracy nauczycielom; 

2) wspiera rzetelną realizację programów nauczania opartą o formułowanie wymagań 

edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i możliwości ucznia. 

 

§ 11 

1. Rada rodziców realizuje zadania i kompetencje wynikające z przepisów prawa oraz  

w szczególności: 
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1) współtworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy 

nauczycielom; 

2) wyraża opinie i wnioskuje do dyrektora szkoły i organu prowadzącego w sprawach 

związanych z działalnością szkoły. 

 

§ 12 

1. Organy, o których mowa w § 7, współdziałają ze sobą poprzez bieżące informowanie 

pozostałych organów o swojej działalności i jej planowanych kierunkach. 

2. Poszczególne organy mogą zgłaszać pozostałym organom swoje wnioski i uwagi co do 

prowadzonej przez nich działalności. Organ powinien ustosunkować się do zgłoszonych 

uwag bez zbędnej zwłoki. 

3. Organy mogą organizować wspólne narady i konsultacje. 

4. Koordynacją współpracy organów zajmuje się dyrektor szkoły. 

 

§ 13 

1. Spory pomiędzy organami rozwiązuje dyrektor szkoły, o ile nie jest stroną sporu. 

2. Spory, w których stroną jest dyrektor szkoły, rozwiązuje właściwy do tego organ 

wynikający z przepisów prawa.  

3. Organ odpowiedzialny za rozwiązanie sporu powinien dążyć do tego, by organy  

pozostające w sporze porozumiały się między sobą w drodze mediacji, a gdy to nie jest 

możliwe, powinien rozstrzygnąć spór przy zachowaniu dalece idącej bezstronności  

i obiektywności, a także z uwzględnieniem interesów organów pozostających w sporze. 

 

Rozdział IV 

 

ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY 

 

§ 14 

1.Podstawę organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym stanowią: 

1) arkusz organizacji szkoły; 

2) plan finansowy szkoły; 

3) plan pracy szkoły; 

4) tygodniowy rozkład zajęć; 

5) przydział czynności poszczególnym nauczycielom i pozostałym pracownikom. 

 

§ 15 

1. Działalność edukacyjna szkoły jest określana przez: 

1) szkolny zestaw programów nauczania oraz podręczników (z tym, że dobór 

podręczników nie jest obowiązkowy), który uwzględniając wymiar wychowawczy, 

obejmuje całość działań szkoły z punktu widzenia dydaktycznego; 

2) program wychowawczo-profilaktyczny, który opisuje w sposób całościowy wszystkie 

treści i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez 

wszystkich nauczycieli. 
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§ 16 

1. Szkoła prowadzi działalność dydaktyczno-wychowawczą poprzez organizację: 

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

2) dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

3) zajęć rewalidacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnościami; 

4) zajęć prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

5) zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia u uczniów, w szczególności w celu 

kształtowania ich aktywności i kreatywności; 

6) zajęć z doradztwa zawodowego; 

7) zajęć religii; 

8) zajęć wychowania do życia w rodzinie. 

 

§ 17 

 1. W szkole działają oddziały ogólnodostępne. 

 

§ 18 

1. Szkoła zapewnia możliwość wolontariatu uczniów przez cały rok szkolny. 

2. Szkoła wspiera działania podejmowane w ramach wolontariatu w szczególności poprzez: 

1) informowanie za pośrednictwem nauczycieli wychowawców o działaniach możliwych 

do podjęcia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich; 

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangażowanym w wolontariat; 

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoły nauczyciela sprawującego opiekę nad danymi 

działaniami w ramach wolontariatu – na wniosek zainteresowanych uczniów; 

4) udostępnianie (w miarę możliwości) pomieszczeń szkolnych na działania prowadzone 

przez uczniów w ramach wolontariatu. 

 

§ 19 

1. W szkole w różnych formach udziela się opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn  

rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie. 

 

§ 20 

1. Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi 

instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży według bieżącego 

zapotrzebowania zgłaszanego przez organy szkoły, nauczycieli, rodziców lub uczniów. 

2. Zadania, o których mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoły. 

 

§ 21 

1. Szkoła na bieżąco współdziała również z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, 

opieki i profilaktyki w szczególności poprzez: stały kontakt z rodzicami, zebrania 

rodziców, konsultacje dla rodziców. 
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§ 22 

1. Szkoła współdziała ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie 

działalności innowacyjnej według bieżąco rozpoznawanych zainteresowania i potrzeb 

uczniów  

i nauczycieli. 

 

§ 23 

 1. W szkole funkcjonuje stołówka szkolna. 

 2. Stołówka działa w dni nauki szkolnej (poza pierwszym i ostatnim tygodniem nauki) o ile  

z przyczyn losowych i technicznych nie zajdzie potrzeba wstrzymania pracy kuchni, wtedy  

wydawany jest suchy prowiant.  

 3. Stołówka zapewnia uczniom jeden odpłatny gorący posiłek w ciągu dnia. 

 4. W celu umożliwienia uczniom skorzystania z posiłku, o którym mowa w ust. 3, dyrektor 

szkoły, ustalając długość przerw międzylekcyjnych, wyznacza dwie „przerwy obiadowe”, 

których czas wynosi 15 minut. 

 

Rozdział V 

 

ORGANIZACJA ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH 

 

§ 24 

1. Zajęcia edukacyjne odbywają się zgodnie z odrębnymi przepisami dotyczącymi 

organizacji roku szkolnego. 

2. Zajęcia edukacyjne odbywają się od poniedziałku do piątku i realizowane są w formie 

stacjonarnej, chyba że z odrębnych przepisów wynika obowiązek realizacji zajęć 

edukacyjnych za pomocą metod i technik porozumiewania się na odległość (nauczanie 

zdalne). 

3. Zajęcia edukacyjne odbywają się w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali 

gimnastycznej. 

4. Zajęcia edukacyjne mogą się też odbywać w innych miejscach, niż wskazano w ust. 2,  

w szczególności w placówkach kulturalno-oświatowych, na otwartych boiskach i placach,    

w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich  

konkretnych zajęć edukacyjnych. 

 

§ 25 

1. Nauczanie zdalne odbywa się według zasad wynikających z przepisów prawa,  

 z uwzględnieniem postanowień niniejszego paragrafu. 

2. Nauczyciele do realizacji zajęć w formie nauczania zdalnego wykorzystują poniższe 

narzędzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, które służą również 

do przekazywania uczniom materiałów niezbędnych do realizacji tych zajęć: 

1) platformy nauczania zdalnego: np. MS Teams – jednolite dla wszystkich nauczycieli  

i uczniów;  

2) dziennik elektroniczny. 
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3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach realizowanych  

w formie nauczania zdalnego: 

1) szkoła korzysta tylko z urządzeń informatycznych i technologii informacyjno-

komunikacyjnych, które gwarantują bezpieczeństwo danych ich użytkowników; 

2) uczniowie przed przystąpieniem do korzystania z danego narzędzia informatycznego 

lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej muszą zostać w zrozumiałej 

formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obsługi danego narzędzia lub danej 

technologii, a także odnośnymi wymogami bezpieczeństwa, w tym 

cyberbezpieczeństwa; 

3) uczniowie najpóźniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym 

są zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urządzeń i technologii 

informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem; 

4) nauczyciele, realizując zajęcia w formie nauczania zdalnego, organizują to nauczanie 

w sposób, który nie wymaga od uczniów ciągłego korzystania z monitorów 

ekranowych; 

5) wychowawca oddziału koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoły, realizację zajęć  

w formie nauczania zdalnego, w szczególności dbając o przestrzeganie zasad 

dotyczących bezpieczeństwa i higieny kształcenia podczas nauczania zdalnego  

i nadzorując, by w jego oddziale kształcenie z użyciem monitorów ekranowych i bez 

ich użycia odbywało się przemiennie. 

4. Uczniowie potwierdzają uczestnictwo w zajęciach realizowanych w formie nauczania    

zdalnego w jeden z poniższych sposobów: 

1) wypowiedź głosowa; 

2) wysłanie wiadomości elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub pocztę 

elektroniczną,  uruchomienie przekazu audio-wideo. 

 

§ 26 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa śródroczna.  

 

 

§ 27 

1. Nauczyciele prowadzą dokumentację zajęć edukacyjnych zgodnie z odrębnymi 

przepisami. 

 

 

Rozdział VI 

 

ORGANIZACJA WEWNĄTRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA 

ZAWODOWEGO 

 

§ 28 

1.W szkole działa Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany dalej WSDZ, 

którego koordynacją zajmuje się nauczyciel doradztwa zawodowego. 
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§ 29 

1. WSDZ to ogół działań podejmowanych przez szkołę w celu przygotowania uczniów do 

świadomego wyboru szkoły ponadpodstawowej. 

2. WSDZ realizowane jest: 

1) w klasach I–VI na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia 

ogólnego; 

2) w klasach VII i VIII na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia 

ogólnego oraz na zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego. 

3. WSDZ realizowane jest w szczególności poprzez: 

1) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:  

a) wykorzystania posiadanych uzdolnień i talentów przy wykonaniu przyszłych 

zadań zawodowych;  

b) instytucji i organizacji wspierających funkcjonowanie osób z 

niepełnosprawnością w życiu zawodowym;  

c) alternatywnych możliwości kształcenia dla uczniów z problemami 

emocjonalnymi i dla uczniów niedostosowanych społecznie; 

2) upowszechnianie wśród uczniów i rodziców informacji o aktualnym i 

prognozowanym zapotrzebowaniu na pracowników, średnich zarobkach w 

poszczególnych branżach oraz dostępnych stypendiach i systemach dofinansowania 

kształcenia. 

4. Plan działań szkoły z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje  

nauczyciel doradztwa zawodowego. 

 

Rozdział VII 

 

ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ 

 

§ 30 

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna z wydzielonym kącikiem czytelniczym. 

2. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoły. 

3. Biblioteka umożliwia dostęp do zbiorów w godzinach zatwierdzonych przez dyrektora. 

3a. Biblioteka szkolna tworzy warunki do efektywnego posługiwania się technologią 

informacyjną.  

3b. Do zadań biblioteki należy gromadzenie i udostępnianie podręczników, materiałów 

edukacyjnych i ćwiczeniowych oraz innych materiałów bibliotecznych. 

3c. Biblioteka organizuje różnorodne działania rozwijające wrażliwość kulturową i 

społeczną uczniów, w tym podtrzymujące tożsamość narodową i językową uczniów 

należących do mniejszości narodowych, etnicznych oraz społeczności posługujących się 

językiem regionalnym. 

4. Księgozbiór biblioteczny obejmuje: 

1)  wydawnictwa informacyjne, 

2)  podręczniki i programy szkolne, 

3)  lekturę podstawową i uzupełniającą, 

4)  literaturę popularnonaukową, 
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5)  literaturę piękną, 

6)  wydawnictwa naukowe, 

7)  czasopisma, 

8)  literaturę metodyczną, 

9)  pomoce audiowizualne. 

5. Zbiory biblioteczne rozmieszczone są w układzie działowo - alfabetycznym. 

6. Wszystkie materiały biblioteczne opatrzone są pieczęcią biblioteki szkolnej, sygnaturą  

i numerem inwentarzowym oraz zewidencjonowane w księgach inwentarzowych. 

7. Raz do roku biblioteka dokonuje ewidencji ubytków oraz uzgadnia z dyrektorem  

i księgowym stan majątkowy biblioteki. 

8. Raz na pięć lat komisja powołana przez dyrektora szkoły przeprowadza inwentaryzację 

zakończoną protokołem. 

9. Bezpośredni nadzór nad pracą biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoły. 

10. Biblioteka szkolna funkcjonuje zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Dyrektora 

Szkoły. 

 

§ 31 

1. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy: 

1) gromadzenie, opracowanie, ewidencja, selekcja, konserwacja księgozbioru, 

2) udostępnianie książek i innych źródeł informacji, 

3) udzielanie porad czytelniczych oraz informacji bibliotecznych i bibliograficznych, 

4) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji  

   z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologia informacyjną, 

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabianie 

i pogłębianie u uczniów nawyku czytania i uczenia się, 

6) organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną, 

7) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów, 

8)  prowadzenie zapisu wypożyczeń i statystyki dziennej oraz okresowej, 

9)  współpraca z nauczycielami, uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz  

innymi bibliotekami, 

10) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniów. 

 

§ 32 

1. Biblioteka szkolna współpracuje: 

1) z uczniami poprzez: 

wypożyczanie książek i innych zgromadzonych w bibliotece materiałów (płyty CD, 

gazety itp.), udzielanie informacji, prowadzenie aktywu bibliotecznego, umożliwianie 

odrabiania zadań i czytania na miejscu w czytelni w godzinach pracy biblioteki, 

zachęcanie uczniów do udziału w różnych konkursach; informowanie o nich  

i pracowanie z uczniami, którzy zdeklarują chęć przystąpienia do konkursu, opieka nad 

uczniami w czasie wyjść na konkurs poza teren szkoły, 

2)  z rodzicami uczniów poprzez: 

informowanie zainteresowanych rodziców o wypożyczanych przez dziecko książkach, 

wypożyczanie i zachęcanie do pożyczenia książek także dla rodziców na kartę 
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czytelniczą ich dziecka, informowanie rodziców o ewentualnych zagubieniach lub 

zniszczeniach książek przez ich dziecko i ustalanie wspólnie sposobu wynagrodzenia 

straty, wspólne pozyskiwanie książek do biblioteki szkolnej poprzez podarowanie 

przeczytanych książek w dobrym stanie podręcznej biblioteczki domowej, 

3) z nauczycielami poprzez: 

informowanie o stanie czytelnictwa, informowanie o nowościach, konsultowanie 

potrzeb i zakupów pozycji książkowych, organizowanie uroczystego pasowania na 

czytelnika klasach pierwszych, świętowanie dnia bibliotek szkolnych w październiku i 

dnia książki w kwietniu każdego roku, informowanie o konkursach czytelniczych, 

organizowanie  

i współorganizowanie czytelniczych konkursów szkolnych, pomoc w przeprowadzaniu 

apeli,  

4) z innymi bibliotekami poprzez: 

organizowanie wyjść do innych bibliotek, uczestniczenie w konkursach 

organizowanych przez inne biblioteki dla czytelników z naszej szkoły, udział w 

uroczystościach czytelniczych obchodzonych w innych bibliotekach 

współorganizowanie z innymi bibliotekami szkolnymi spotkań z artystami, pisarzami, 

poetami, 

5) z innymi instytucjami kultury poprzez: 

udział w konkursach dla czytelników biblioteki szkolnej, wyjścia na spotkania 

poetyckie, wystawy, koncerty itp. 

 

Rozdział VIII 

 

ORGANIZACJA ŚWIETLICY SZKOLNEJ 

 

§ 33 

1. Uczniom, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy rodziców 

(prawnych opiekunów) opiekę zapewnia świetlica szkolna. 

1a. Opieką świetlicową są objęte głównie dzieci klas I-III. W wyjątkowych sytuacjach 

dyrektor szkoły może wyrazić zgodę na objęcie opieką świetlicową ucznia klas starszych, 

w miarę wolnych miejsc, także w trakcie roku szkolnego. 

2. Świetlica prowadzi zajęcia opiekuńczo – wychowawcze zgodnie z rocznym planem pracy 

świetlicy dostosowanym do rozkładu zajęć dydaktyczno-wychowawczych szkoły  

w godzinach od 6.30 do 16.30 (czas pracy może być skrócony w przypadku braku środków 

finansowych). 

3. Świetlica prowadzi zajęcia w grupach wychowawczych składających się ze stałych 

uczestników. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25. 

4. Świetlica szkolna sprawuje opiekę nad uczniami zgodnie z regulaminem opracowanym 

przez dyrektora szkoły. 

 

§ 34 

1. Świetlica szkolna zapewnia swym podopiecznym dożywianie. 
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2. Pracownikami pedagogicznymi świetlicy są: kierownik świetlicy i nauczyciele 

wychowawcy z zastrzeżeniem ust. 3. Stanowisko kierownika świetlicy może być 

utworzone w przypadku funkcjonowania co najmniej trzech grup wychowawczych. 

3. Rekrutacji uczniów do świetlicy dokonuje komisja powołana przez dyrektora szkoły.  

W skład komisji wchodzą: wicedyrektor szkoły, kierownik świetlicy lub nauczyciel 

wychowawca i pedagog szkolny. W przypadku, gdy w szkole nie zostało utworzone 

stanowisko wicedyrektora szkoły i kierownika świetlicy w skład komisji wchodzą: 

pedagog szkolny i co najmniej 2 nauczycieli wychowawców. W pierwszej kolejności 

przyjmowane są dzieci rodziców pracujących. Od decyzji komisji służy odwołanie do 

dyrektora szkoły. Decyzja dyrektora jest ostateczna. 

4. Bezpośredni nadzór nad pracą świetlicy sprawuje kierownik świetlicy podlegający 

dyrektorowi szkoły lub – jeśli stanowisko kierownika nie zostało utworzone – 

wicedyrektor szkoły. W przypadku, gdy w szkole nie zostało utworzone stanowisko 

wicedyrektora szkoły i kierownika świetlicy nadzór nad świetlicą sprawuje dyrektor 

szkoły. 

5. Świetlica prowadzi następujące formy zajęć: umysłowe, fizyczne, plastyczne, 

praktyczno - techniczne, muzyczne. 

 

Rozdział IX 

 

ZAKRES ZADAŃ NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKÓW SZKOŁY 

 

§ 35 

 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli, wychowawców oraz stosownie do potrzeb: 

nauczyciela wspomagającego lub pomoc nauczyciela, specjalistów, a także innych 

pracowników, w tym pracowników administracyjnych i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistów i innych pracowników, o których mowa  

 w ust. 1, określają odrębne przepisy. 

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistów i innych pracowników, o których mowa w ust. 1, 

oraz zasady ich wynagradzania określają odrębne przepisy. 

 

§ 36 

 1. Nauczyciele wykonują swoje zadania wynikające z przepisów prawa, niniejszego statutu   

oraz innych dokumentów obowiązujących w szkole. 

 2. Do zadań nauczyciela należy w szczególności: 

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi 

dostosowanymi do potrzeb i możliwości ucznia; 

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły; 

3) dbałość o bezpieczeństwo uczniów i higieniczne warunki nauki; 

4) stosowanie w pracy metod zapewniających efektywną naukę i efektywny rozwój 

uczniów oraz stałe dokształcanie się w tym zakresie. 

3. Do zadań nauczyciela wychowawcy należy w szczególności: 
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1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny 

szkoły i indywidualne potrzeby uczniów; 

2) realizacja zadań wynikających z programu wychowawczo-profilaktycznego; 

3) prowadzenie zajęć w ramach godzin z wychowawcą zgodnie z potrzebami uczniów 

danego oddziału; 

4) dbałość o warunki efektywnego uczenia się i rozwoju uczniów; 

5) stwarzanie warunków do budowania dobrych relacji na linii uczeń-nauczyciel-rodzic. 

4. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy w szczególności: 

1) dbałość o stan księgozbioru; 

2) propagowanie czytelnictwa wśród uczniów; 

3) wdrażanie uczniów do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny  

i użyteczności. 

 

§ 37 

1. W szkole zatrudnia się ponadto: pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego, logopedę, 

doradcę zawodowego, wychowawców świetlicy, którzy wykonują swoje zadania 

wynikające z przepisów prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentów 

obowiązujących w szkole. 

2. Do zadań pedagoga i psychologa w szkole należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 

zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 

trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły; 

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placówce w celu 

rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających 

aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w życiu szkoły; 

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich 

do rozpoznanych potrzeb; 

4) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci  

i młodzieży; 

5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 

zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym  

i pozaszkolnym uczniów; 

6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 

kryzysowych; 

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych 

możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów; 

8) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów 

w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 

predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń 
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edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i 

ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu 

szkoły,  

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.  

3. Do zadań pedagoga specjalnego w szkole należy w szczególności: 

1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi 

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:  

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoły do realizacji działań w zakresie zapewnienia 

aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w życiu przedszkola, szkoły i 

placówki oraz dostępności, o której mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o 

zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 2240),  

b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 

zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 

trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,  

c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,  

d) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków 

dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-

komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe  

i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia;  

2) współpraca z zespołem, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 

ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu 

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

3) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:  

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich 

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia  

i jego uczestnictwo w życiu szkoły,  

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy  

z uczniem,  

c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych  

i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,  

d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów;  

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów  

i nauczycielom;  

5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami,  

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli szkoły w zakresie zadań określonych w pkt 1–5.  

4. Do zadań logopedy w szkole należy w szczególności: 

1)  diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu 

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów; 
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2)  prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców  

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej 

zaburzeń; 

3)  podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów; 

4)  wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:  

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 

predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń 

edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i 

ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu 

szkoły,  

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.  

5. Do zadań doradcy zawodowego w szkole należy w szczególności: 

1) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu  

z uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań  

i uzdolnień uczniów;  

2) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań  

w zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu; 

3) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów  

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.  

4) w przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placówce dyrektor szkoły 

wyznacza nauczyciela, wychowawcę grupy wychowawczej lub specjalistę 

realizującego zadania, o których mowa w ust. 1.  

6. Do zadań wychowawców świetlicy w szkole należy w szczególności: 

1) przeprowadzenie codziennych zajęć tematycznych;  

2) organizowanie wychowankom pomocy w nauce, zachęcanie do samodzielnej pracy 

umysłowej;  

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych;  

4) organizowanie zabaw na świeżym powietrzu;  

5) rozwijanie zainteresowań i uzdolnień wychowanków;  

6) kształtowanie i wypracowywanie nawyków higieny i czystości oraz kultury życia 

codziennego;  

7) rozwijanie samodzielności i społecznej aktywności;  

8) przygotowanie do życia w społeczeństwie;  

9) współpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi), wychowawcami, pedagogiem 

szkolnym.  

  10) wychowawca świetlicy na bieżąco prowadzi dziennik zajęć wychowawczych. 

 

 

Rozdział X 

 

SZCZEGÓŁOWE WARUNKI I SPOSÓB OCENIANIA WEWNĄTRZSZKOLNEGO 

UCZNIÓW 
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§ 38 

1. Nauczyciele na pierwszych zajęciach w danym roku szkolnym formułują wymagania 

edukacyjne niezbędne do otrzymania przez uczniów poszczególnych śródrocznych  

i rocznych ocen klasyfikacyjnych. 

2. Ocenianiu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

2) zachowanie ucznia. 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na   

rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia 

wiadomości i  umiejętności stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy 

programowej i realizowanych szkole programów nauczania, uwzględniających tę 

podstawę oraz formułowaniu oceny. 

4. Ocenianie zachowania ucznia polega rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych. 

5. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym 

zakresie, 

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, 

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy, 

  4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o 

postępach, trudnościach w uczeniu się oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia, 

5)  umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej. 

6. Ocenianie uczniów polega na: 

 1) systematycznym obserwowaniu i dokumentowania postępów ucznia w nauce, 

 2) określeniu poziomu osiągnięć ucznia z uwzględnieniem jego indywidualnych  

możliwości. 

 

§ 39 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania 

poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz 

informowanie o nich uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów); 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

3) bieżące ocenianie postępów ucznia z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych ujętych w szkolnym planie nauczania; 

4) ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych; 

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych; 

6) ustalanie śródrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 
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7) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej 

oceny zachowania; 

8) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) 

informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 

 

§ 40 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców 

(prawnych opiekunów) o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania 

zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej 

oceny zachowania. 

 

§ 41 

1. Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice (prawni 

opiekunowie) otrzymują do wglądu na warunkach określonych przez nauczycieli 

poszczególnych zajęć edukacyjnych.  

2. Na prośbę ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę 

powinien ją uzasadnić w formie ustnej lub pisemnej. 

3. Zasady poprawy ocen z pisemnych zadań klasowych i odpowiedzi ustnych ustalają 

nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych. 

 

§ 42 

1. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno – 

pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania 

edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u 

którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w 

uczeniu uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom. 

2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo 

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych 

potrzeb ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy  

w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się  

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

 

§ 43 
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1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć  z  wychowania  fizycznego, zajęć komputerowych 

      i informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia  

 w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 

2. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, zajęć komputerowych 

lub informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,  

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się 

„zwolniony” albo „zwolniona”. 

3. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją,  

z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera,  

z nauki drugiego języka obcego nowożytnego do końca danego etapu edukacyjnego na 

wniosek rodziców (opiekunów prawnych) oraz na podstawie opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z której wynika potrzeba 

zwolnienia z nauki tego języka obcego nowożytnego. 

4. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego  

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się  

„zwolniony” albo „zwolniona”. 

 

Klasyfikacja śródroczna i klasyfikacja roczna 

§ 44 

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen 

klasyfikacyjnych według skali określonej w § 45 ust. 2 oraz oceny zachowania według 

skali określonej w § 47 ust. 2. 

2. Klasyfikacja śródroczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania,  

z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na 

podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia i ustaleniu śródrocznych ocen 

klasyfikacyjnych i śródrocznej oceny zachowania  

3. Klasyfikowanie śródroczne przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego, w ostatnim 

tygodniu stycznia, a jeśli jest to termin ferii zimowych, to w ostatnim tygodniu 

poprzedzającym ferie. 

4. Klasyfikowanie roczne w klasach I – III polega na podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej rocznej oceny 

klasyfikacyjnej w formie opisowej oraz opisowej oceny zachowania. 

5. Klasyfikowanie roczne począwszy od klasy czwartej polega na podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych  

w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych według skali określonej  

w § 45 ust. 2 oraz oceny zachowania według skali określonej w § 47 ust. 2. 

6. Klasyfikacja roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III polega na podsumowaniu jego osiągnięć 

edukacyjnych  

z zajęć edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej 
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rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny zachowania zgodnie  

z § 45 ust. 2 oraz oceny zachowania według skali określonej w § 47 ust. 2. 

7. Klasyfikacja roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym począwszy od klasy IV polega na podsumowaniu jego 

osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania,  

z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na 

podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz 

ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 45 ust. 2 oraz oceny zachowania według skali 

określonej w § 47 ust. 2. 

8.  Oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele 

prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania - 

wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz 

ocenianego ucznia. 

9. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele 

prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna 

z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo 

wyższej, ani na ukończenie szkoły. 

10. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji śródrocznej otrzymał ocenę niedostateczną  

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ma obowiązek uzupełnienia braków w terminie  

i trybie ustalonym przez nauczyciela prowadzącego dane zajęcia. 

11. Na miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej 

nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne oraz 

wychowawca klasy są zobowiązani wpisać przewidywaną ocenę z poszczególnych 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz z zachowania w dzienniku elektronicznym.  

12. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych należy 

poinformować na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady 

pedagogicznej. 

13. Informację, o której mowa w ust. 12, przekazuje się pisemnie lub za pomocą dziennika 

elektronicznego. 

14. Jeśli zachowanie ucznia ulegnie gwałtownemu pogorszeniu wychowawca ma prawo 

zmienić ocenę z zachowania na inną niż przewidywana. Nagminne nieprzygotowywanie 

się do lekcji lub uzyskanie gorszych wyników w czasie sprawdzania wiedzy po terminie 

wystawienia przewidywanej oceny końcoworocznej lub śródrocznej może w 

uzasadnionych przypadkach skutkować ostateczną zmianą oceny.  

15. Śródroczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych oraz śródroczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania ustala się na dzień przed śródrocznym klasyfikacyjnym 

zebraniem rady pedagogicznej. 

16. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych oraz roczną ocenę klasyfikacyjną 

zachowania ustala się na dzień przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady 

Pedagogicznej. 

 

Oceny bieżące oraz oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

§ 45 
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1. Oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych w klasach  

IV - VIII ustala się według skali sześciostopniowej: 

6 – celujący (cel.) 

5– bardzo dobry (bdb) 

4– dobry (db) 

3 – dostateczny (dst.) 

2 – dopuszczający (dop.) 

1 – niedostateczny (ndst.) 

1a. Dopuszcza się stosowanie znaków „+” lub „-„ przed ocenami w skali sześciostopniowej. 

Inne oznaczenia poziomu osiągnięć ucznia nauczyciel może stosować jedynie w swojej 

prywatnej dokumentacji. 

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, począwszy od klasy IV, 

ustala się w stopniach według następującej skali: 

6  – celujący (cel.) 

5 – bardzo dobry (bdb) 

4 – dobry (db) 

3 – dostateczny (dst.) 

2 – dopuszczający (dop.) 

1 – niedostateczny (ndst.) 

3. Ustala się następujące ogólne wymagania edukacyjne na poszczególne stopnie: 

1) celujący 

a) wiedza i umiejętności ucznia obejmują wymagania programowe, treści wiadomości 

powiązane ze sobą w systematyczny układ, 

b) rozumienie materiału zgodne z nauką rozumienia uogólnień i związków między 

nimi oraz samodzielne wyjaśnianie zjawisk, 

c) biegłe posługiwanie się wiedzą w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub 

praktycznych, poprawny język, styl, łatwość formułowania wypowiedzi, 

d) samodzielne i twórcze rozwijanie własnych uzdolnień, 

2) bardzo dobry 

a) wyczerpujące opanowanie całego materiału programowego, wiadomości 

powiązane ze sobą w logiczny układ, 

b) właściwe rozumienie uogólnień i związków między nimi oraz wyjaśnianie 

zjawisk bez ingerencji nauczyciela, 

c) samodzielne i umiejętne posługiwanie się zdobytymi wiadomościami w teorii  

i praktyce, 

d) umiejętność rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach, 

e) poprawny język, styl, sprawne formułowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych, 

3) dobry 

a) opanowanie pełnego zakresu materiału na poziomie przekraczającym minimum 

programowe, 

b)  poprawne rozumienie uogólnień i związków między nimi oraz wyjaśnianie zjawisk 

inspirowane przez nauczyciela, 

c) poprawne stosowanie wiadomości, samodzielne rozwiązywanie typowych zadań  

i problemów, 
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d) stosowanie terminów naukowych w ujmowaniu podstawowych pojęć i praw, 

poprawne formułowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych, 

4) dostateczny 

a) zakres materiału programowego ograniczony do treści podstawowych z danego 

przedmiotu, 

b) poprawne rozumienie podstawowych uogólnień oraz wyjaśnianie 

ważniejszych zjawisk z pomocą nauczyciela, 

c) rozwiązywanie typowych zadań teoretycznych lub praktycznych o średnim 

stopniu trudności, 

5) dopuszczający 

a) słaba znajomość podstawowego materiału programowego, 

b) trudności w rozumieniu podstawowych uogólnień i słaba umiejętność wyjaśniania 

zjawisk nawet z pomocą nauczyciela, 

c) rozwiązywanie typowych zadań teoretycznych lub praktycznych o niewielkim 

stopniu trudności, 

d) trudności w formułowaniu wypowiedzi ustnych i pisemnych, 

6) niedostateczny 

a) brak wiadomości i umiejętności określonych przez minimum programowe,  

co uniemożliwia dalszą naukę, 

b) nieumiejętność rozwiązywania elementarnych zadań o niewielkim stopniu 

trudności, 

c) liczne błędy, bardzo duże trudności w formułowaniu wypowiedzi ustnych  

i pisemnych. 

4. W klasach I – III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są   

ocenami opisowymi. 

4a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom 

opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych  

w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce 

lub rozwijaniem uzdolnień. 

5. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla 

uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są 

ocenami opisowymi. 

6. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania. 

 

Ocenianie zachowania 

§ 46 

1. Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie w ciągu każdego semestru, a pozytywne 

i negatywne uwagi o uczniu są odnotowywane w dzienniku elektronicznym i mają wpływ 

na to jaką ocenę klasyfikacyjną otrzyma uczeń:  ocenę wyjściową – dobrą;  wyższą niż 

ocena wyjściowa – bardzo dobrą lub wzorową;  niższą niż wyjściową – poprawną, 

nieodpowiednią lub naganną 

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 
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1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

7) okazywanie szacunku innym osobom. 

3.W klasach I – III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami 

opisowymi. 

4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z 

niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami 

opisowymi. 

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń 

lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

6. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wpływu na: 

a) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

 

Szczegółowe kryteria oceny zachowania 

§ 47 

1. W klasach I-III śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceną 

opisową. 

2. Począwszy od klasy IV śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, ustala się 

według następującej skali: 

1) wzorowe; 

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4) poprawne; 

5) nieodpowiednie; 

6) naganne. 

 3. Bieżącego oceniania zachowania uczniów dokonują nauczyciele w czasie pobytu ucznia  

w szkole oraz w czasie zajęć odbywających się na podwórku szkolnym i poza terenem 

szkoły.  

4. Uwagi pozytywne i negatywne wpisywane są w dzienniku elektronicznym (w zakładce 

notatki i uwagi o uczniu) i udostępniane uczniowi i rodzicom.  

5. Uwagi mogą wpisywać: dyrektor i wicedyrektor, wychowawca, nauczyciele 

przedmiotów, nauczyciel bibliotekarz, nauczyciele świetlicy, pedagog, pedagog specjalny, 

psycholog  

i logopeda szkolny, nauczyciel wspomagający, nauczyciel pełniący dyżur na przerwie oraz 

nauczyciel będący na zastępstwie i pełniący opiekę nad uczniem.  
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6. Punktem wyjścia w sześciostopniowej skali jest ocena „dobra”. Aby otrzymać ocenę 

„dobrą” uczeń:  

a) systematycznie uczęszcza do szkoły;  

b) osiąga wyniki w nauce na miarę swoich możliwości;  

c) aktywnie uczestniczy w lekcjach;  

d) zna zasady zachowania na lekcjach i ich przestrzega;  

e) dba o kulturę słowa, nie używa wulgarnych słów;  

f) dba o higienę osobistą i estetykę wyglądu;  

g) kulturalnie zachowuje się podczas przerw, uroczystości szkolnych, religijnych, 

akademii, lekcji, wycieczek, zawodów, imprez i wyjść pozaszkolnych;  

h) nie stwarza niebezpiecznych sytuacji dla siebie i innych;  

i) samowolnie nie wychodzi poza teren szkoły;  

j) kulturalnie zachowuje się w bibliotece, świetlicy, stołówce, szatni i innych 

pomieszczeniach szkolnych oraz poza szkołą;  

k) nie zaśmieca terenów szkolnych, klas i otoczenia;  

l) solidnie wypełnia dyżury klasowe;  

m) przestrzega zasad korzystania z telefonów komórkowych na terenie szkoły;  

n) dba o mienie szkoły: sprzęt, pomoce, kwiaty;  

o) okazuje szacunek uczniom, nauczycielom, innym pracownikom szkoły i osobom 

dorosłym;  

p) nie wszczyna bójek i w nich nie uczestniczy;  

r) nie pali papierosów, nie ulega nałogom;  

s) potrafi odpowiednio zachować się wobec młodszych i słabszych.  

7. Uczeń może otrzymać uwagę pozytywną między innymi za:  

a) pracę w organizacjach szkolnych i udział w zajęciach pozalekcyjnych;  

b) pomoc i udział w uroczystościach oraz imprezach szkolnych i środowiskowych;  

c) pracę w samorządzie klasowym i szkolnym;  

d) uczestnictwo w akcjach organizowanych przez działające w szkole koła i organizacje;  

e) uczestnictwo w akcjach charytatywnych;  

f) uczestnictwo w działaniach wolontariatu w szkole;  

g) redagowanie wpisów na stronę internetową klasy lub szkoły;  

h) wykonanie gazetki klasowej, prowadzenie kroniki klasowej lub dekorację klasy;  

i) pracę na rzecz szkoły (poza zajęciami);  

j) udział i osiągnięcia w konkursach przedmiotowych i artystycznych oraz zawodach 

sportowych;  

k) pracę na rzecz biblioteki i świetlicy szkolnej (poza zajęciami obowiązkowymi);  

l) aktywny udział w lekcjach, przygotowanie pomocy, materiałów;  

m) wykonanie z własnej inicjatywy pomocy dydaktycznej na lekcję, przygotowanie  

i prowadzenie konkursów, quizów, zawodów sportowych (klasowych  

i międzyklasowych) oraz dla uczniów klas młodszych;  

n) pozytywną postawę wobec rówieśników i młodszych zauważoną przez wychowawcę 

lub innych nauczycieli;  

o) wzorowe czytelnictwo;  

p) dbałość o wygląd i porządek w klasach.  
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8. Uczeń może otrzymać uwagę negatywną między innymi za:  

a) zakłócanie toku lekcji, naruszenie dyscypliny, niewłaściwe zachowanie podczas 

lekcji mimo upomnienia nauczyciela;  

b) nieodpowiednie zachowanie podczas uroczystości szkolnych, pozaszkolnych, 

wycieczek i wyjść w ramach zajęć;  

c) złe zachowanie w bibliotece, świetlicy, szatni, stołówce w kolejce do automatu lub 

innych pomieszczeniach szkolnych;  

d) wyjście poza teren szkoły bez pozwolenia;  

e) nieodpowiednie zachowanie wobec nauczycieli oraz innych pracowników i osób 

dorosłych znajdujących się na terenie szkoły;  

f) niewłaściwy stosunek do rówieśników (np. wyśmiewanie, dokuczanie, używanie 

obraźliwych słów);  

g) kłamstwa, oszustwa, bójki, zaczepki;  

h) zaśmiecanie klasy, szkoły i otoczenia;  

i) niszczenie mienia: pomocy, kwiatów, dekoracji, sprzętu, itp.;  

j) ucieczki z lekcji;  

k) stwarzanie niebezpiecznych sytuacji;  

l) niewywiązywanie się z obowiązków dyżurnego;  

m) nieuzasadniony brak obuwia zmiennego;  

n) używanie wulgarnych wyrazów;  

o) brak zeszytu, podręcznika, przyborów;  

p) lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych;  

r) używanie na terenie szkoły telefonu komórkowego niezgodnie z zasadami;  

s) nieodpowiedni i nieestetyczny strój i wygląd w czasie zajęć lekcyjnych;  

t) spóźnianie się do szkoły, ucieczki z lekcji. 

 

Egzaminy klasyfikacyjne 

§ 48 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z 

powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 

przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać 

egzamin klasyfikacyjny. 

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub 

na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę 

na egzamin klasyfikacyjny. 

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

1) realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok nauki; 

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą. 

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, nie 

obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie 

fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. 
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6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala 

się oceny zachowania. 

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. 

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania 

fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu 

klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza 

nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez dyrektora szkoły, 

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja 

powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio 

obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze   

– jako przewodniczący komisji, 

2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie 

nauczania dla odpowiedniej klasy. 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek 

komisji. 

12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może 

zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – 

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. 

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający  

w szczególności: 

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu 

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 – 

skład komisji. 

Egzaminy poprawkowe 

§ 49 

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem 

egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z 

których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia 

rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się 

w ostatnim tygodniu ferii letnich. 

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 

1) dyrektor albo wicedyrektor szkoły – jako przewodniczący komisji, 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący, 
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3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne jako członek 

komisji. 

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji 

na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela 

prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela 

zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: skład 

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną 

przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o 

ustnych odpowiedziach ucznia. 

7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

8. Ocena z egzaminu poprawkowego nie może być wyższa od oceny dostatecznej. 

9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, 

z zastrzeżeniem ust. 10. 

10. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w 

ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który 

nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod 

warunkiem, że te zajęcia są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie 

programowo wyższej. 

Rozdział XI 

 

ORGANIZACJA I FORMY WSPÓŁDZIAŁANIA SZKOŁY Z RODZICAMI 

(PRAWNYMI OPIEKUNAMI) W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA  

I PROFILAKTYKI 

 

§ 50 

1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci 

poprzez indywidualne kontakty z dyrektorem szkoły i nauczycielami, spotkania i dyskusje 

w zespołach klasowych rodziców oraz zebrania Rady Rodziców z udziałem dyrektora 

szkoły. 

2. Rodzice mają prawo do: 

1) znajomości wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczniów, 

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postępów w nauce bądź 

przyczyn niepowodzeń szkolnych, a także informacji oraz porad w sprawach 

wychowania i opieki oraz dalszego kształcenia dzieci, 

3) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na 

temat pracy szkoły za pośrednictwem Rady Rodziców. 

4) informacji o celach i treściach realizowanego programu nauczania, podręcznikach 

szkolnych oraz środkach dydaktycznych w zakresie zajęć „Wychowanie do życia  

w rodzinie”. 
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3. Realizacji uprawnień, o których mowa w ust. 2 służą: 

1) spotkania wychowawców klas z rodzicami w terminach ustalonych przez dyrektora, 

nie rzadziej niż dwa razy w semestrze; w razie potrzeby w spotkaniach tych mogą 

uczestniczyć nauczyciele przedmiotów, pracownicy Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, 

służby zdrowia, pedagog szkolny, 

2) konsultacje rodziców z nauczycielami przedmiotów w ustalonych terminach. 

 

 § 51 

1. Obowiązki rodziców dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu: 

 

1) dopełnienie czynności związanych z zapisaniem dziecka do szkoły; 

2) zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć 

szkolnych; 

3) zapewnienie systematycznego uczęszczania na zajęcia szkolne; 

4) usprawiedliwianie nieobecności dziecka na lekcjach; 

 

5) uczestnictwo w zebraniach organizowanych przez wychowawcę klasy; 

6) zgłoszenie się do szkoły na pisemne wezwanie przez dyrektora szkoły, 

wychowawcę, nauczyciela lub pedagoga szkolnego. 

 

Rozdział XII 

 

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW. NAGRODY I KARY. 

 

Obowiązek szkolny 

§ 52 

1. Do klasy pierwszej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą  

7 lat. 

2. Dyrektor Szkoły może przyjąć do szkoły dziecko, które w danym roku kalendarzowym 

kończy 6 lat, jeżeli pozwalają na to warunki organizacyjne szkoły, a dziecko było objęte 

wychowaniem przedszkolnym w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym 

ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej. Wymogu objęcia wychowaniem 

przedszkolnym nie stosuje się w przypadku, gdy dziecko posiada pozytywną opinię 

poradni psychologiczno-pedagogicznej o możliwości rozpoczęcia spełniania obowiązku 

szkolnego. 

2a. W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami rozpoczęcie spełniania przez 

dziecko obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej jednak niż o jeden rok. 

2b. Decyzję w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego dziecka zamieszkałego w obwodzie 

szkoły podejmuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej. 

3. Do klasy programowo wyższej przyjmuje się: 

1) ucznia na podstawie świadectwa ukończenia klasy niższej, w podstawowej szkole 

publicznej lub podstawowej szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej 

oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł, 
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2) ucznia, który wypełnia obowiązek szkolny poza szkołą na podstawie odrębnych 

przepisów oraz ucznia ubiegającego się o przyjęcie do klasy programowo wyższej 

niż to wynika z ostatniego świadectwa szkolnego, na podstawie pozytywnych 

wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przeprowadzanych w zasadach określonych  

w przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów, 

3) ucznia na podstawie świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą  

i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej 

klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia. 

4. Jeżeli w klasie, do której uczeń przechodzi, naucza się innego języka obcego niż ten, 

którego uczył się w poprzedniej szkole, a rozkład zajęć uniemożliwia mu uczęszczanie na 

zajęcia w innym oddziale w tej samej szkole, uczeń może: 

1) uczyć się języka obowiązującego w danym oddziale wyrównując we własnym 

zakresie braki programowe do końca roku szkolnego lub kontynuować we własnym 

zakresie naukę języka obcego, którego uczył się w poprzedniej szkole i złożyć 

egzamin klasyfikacyjny z tego języka przed komisją, powołaną przez dyrektora 

szkoły, 

2) uczęszczać do klasy z danym językiem w innej szkole. 

5. O przyjęciu uczniów do wszystkich klas szkoły podstawowej decyduje dyrektor szkoły. 

6.Uczniowie, którzy ukończyli klasę VIII kontynuują naukę w szkołach 

ponadpodstawowych. 

 

Rozdział XIII 

 

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW 

 

§ 53 

1. Uczeń ma prawo do: 

1) znajomości swoich praw i równego traktowania wobec prawa, 

2) dochodzenia swoich praw w przypadku ich naruszenia, 

3) zdobywania wiadomości i umiejętności poprzez właściwie zorganizowany proces 

kształcenia zgodnie z przepisami bezpieczeństwa pracy i higieny umysłowej, 

4) opieki wychowawczej i bezpiecznych warunków pobytu w szkole, 

5) wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i życiu kulturalnym, 

6) życia bez przemocy oraz życzliwego i podmiotowego traktowania przez nauczycieli  

i innych pracowników szkoły, 

7) poszanowania własnej godności, 

8) swobody sumienia, wyznania, myśli, przekonań światopoglądowych i religijnych  

i ich wyrażania jeśli nie narusza tym dobra innych osób, 

9) korzystania z dostępnych form zajęć pozalekcyjnych dla rozwijania zainteresowań  

i zdolności, 

10) korzystania z możliwości ukończenia szkoły w skróconym czasie, poprzez 

indywidualny program lub tok nauki, 

11) realizowania obowiązku szkolnego poza szkołą, 

12) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny wiadomości i umiejętności, 
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13) uzyskania pomocy w przypadku trudności w nauce, 

14) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych  

i księgozbioru biblioteki szkolnej podczas zajęć pozalekcyjnych, 

15) ochrony zdrowia, korzystania z opieki pielęgniarki lub higienistki szkolnej, 

16) korzystania z poradnictwa i pomocy psychologiczno – pedagogicznej, 

17) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową, 

18) korzystania z pomocy materialnej w zakresie określonym w Statucie, 

2. Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia: 

1) rodzice ( prawni opiekunowie) mogą przedstawić wychowawcy klasy swój problem 

w formie ustnej oraz oczekiwać od niego niezwłocznej pomocy  

i wyjaśnień w przypadku, gdy wychowawca stwierdzi naruszenie praw ucznia, 

2) w przypadku gdy negocjacje wychowawcy nie przyniosą rozwiązania 

zadowalającego stronę zgłaszającą naruszenie praw ucznia, rodzice ( prawni 

opiekunowie ) mogą odwołać się w formie pisemnej do dyrektora szkoły z prośbą  

o rozpatrzenie sprawy. W skardze powinny zostać dokładnie opisane okoliczności 

zdarzenia (zdarzeń) łamania praw ucznia, 

3) dyrektor szkoły rozpatruje skargę w terminie 14 dni od daty jej wpływu i podejmuje 

decyzję rozstrzygającą w ramach swoich kompetencji, 

4) rozwiązując problem, dyrektor szkoły może współpracować z rodzicami ucznia oraz 

powołać komisję, 

5) dyrektor szkoły w formie pisemnej lub ustnej zawiadamia zainteresowanych o swoim 

rozstrzygnięciu. 

 

§ 54 

1. Uczeń ma obowiązek: 

1) systematycznie i punktualnie uczęszczać na wszystkie obowiązkowe zajęcia 

szkolne i wybrane przez siebie zajęcia pozalekcyjne i aktywnie w nich 

uczestniczyć. 

2) przestrzegać zasad kultury współżycia w stosunku do rodziców, kolegów, nauczycieli 

i innych pracowników szkoły, a w szczególności zasady tolerancji, dbałości  

o czystość i piękno języka ojczystego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza 

szkołą. 

3) dbać o własne życie, zdrowie i higienę, w tym: 

a) przestrzegać zasad bezpieczeństwa w szkole i poza szkołą, 

b) zmieniać obuwie przy wejściu do szkoły, 

c) wystrzegać się szkodliwych nałogów, 

d) naprawiać wyrządzone szkody materialne. 

4) jeżeli w szkole został wprowadzony obowiązek noszenia jednolitego stroju uczeń 

jest obowiązany przestrzegać tego obowiązku, 

5) na terenie szkoły nosić strój schludny, nie wyzywający i nie wskazujący na 

przynależność do subkultur. Wyjątek stanowią święta ustalone terminarzem 

uroczystości szkolnych, w których obowiązuje strój galowy. 
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Rozdział XIV 

 

RODZAJE NAGRÓD I KAR STOSOWANYCH WOBEC UCZNIÓW 

 

§ 55 

1. Za rzetelną naukę, wzorowe zachowanie, oraz osiągnięcia w konkursach 

przedmiotowych i zawodach sportowych uczeń może otrzymać: 

1) pochwałę indywidualną nauczyciela; 

2) pochwałę wychowawcy przed zespołem klasowym; 

3) pochwałę dyrektora na apelu szkolnym; 

4) list pochwalny wychowawcy i dyrektora do rodziców; 

5) dyplom uznania; 

6) nagrody rzeczowe służące rozwojowi zainteresowań ucznia; 

7) stypendium motywacyjne za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe. 

2. Nauczyciel może stosować inne niż ustalone w ust. 1 nagrody bądź metody nagradzania 

służące motywowaniu uczniów. 

2a. Rodzice ucznia, który czuje się pokrzywdzony w związku z nieotrzymaniem nagrody 

mogą złożyć pisemne zażalenie do dyrektora szkoły w ciągu 7 dni od ogłoszenia listy 

nagrodzonych. 

3. Za nieprzestrzeganie postanowień statutu i regulaminu szkoły uczeń może zostać 

ukarany: 

1) upomnieniem nauczyciela, 

2) upomnieniem wychowawcy klasy  

3) upomnieniem pedagoga szkolnego z powiadomieniem rodziców (prawnych 

opiekunów), 

4) upomnieniem lub naganą dyrektora szkoły z powiadomieniem rodziców (prawnych 

opiekunów), 

5) przeniesieniem do klasy równoległej w szkole. 

4. Uczeń ma obowiązek naprawienia winy lub wyrządzonej szkody. 

5. Dyrektor szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia 

do innej szkoły w przypadkach gdy uczeń: 

1) umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu kolegi, 

2) dopuszcza się kradzieży, 

3) wchodzi w kolizję z prawem, 

4) demoralizuje innych uczniów, 

5) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoły. 

6. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia. 

7. Za szczególnie rażące naruszenie zasad współżycia społecznego, przejawy brutalności, 

wulgarności, umyślną dewastację mienia szkolnego i społecznego, narażanie zdrowia  

i życia własnego i innych, Rada Pedagogiczna może postanowić o ukaraniu ucznia  

z pominięciem zasady o stopniowaniu kary. 

8. Uczeń może odwołać się od kary, o której mowa w ust. 3 do dyrektora szkoły za 

pośrednictwem rodziców w ciągu 7 dni od daty powiadomienia go o karze. 
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9. Kara może zostać zawieszona (na okres od 1 do 6 miesięcy) na wniosek i za poręczeniem 

samorządu klasowego, rady Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców lub Rady 

Pedagogicznej. 

 

Rozdział XV 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 56 

1. Szkoła używa pieczęci urzędowych: podłużnej, okrągłej dużej, małej, tablic i stempli  

wg ustalonego wzoru zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie. 

2. Pieczęcie i druki ścisłego zarachowania przechowywane są w zamykanej szafie, a dostęp 

do nich mają jedynie osoby upoważnione. 

3. Szkoła wydaje uczniom świadectwa promocyjne, świadectwa ukończenia szkoły oraz 

duplikaty na podstawie odrębnych przepisów. 

4. Szkoła posiada własny sztandar ustanowiony decyzją Wojewody Przemyskiego z dnia  

24 sierpnia 1978 r., ceremoniał szkolny opisany w załączniku nr 2 do niniejszego 

dokumentu oraz hymn szkoły stanowiący załącznik nr 3. 

5. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z opracowaną instrukcją 

kancelaryjną. 

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy prawa 

oświatowego. 

 

Niniejszy ujednolicony tekst statutu został przyjęty 

przez Radę Pedagogiczną na zebraniu 

 

w dniu 28 sierpnia 2024 r. 

Uchwała nr 25/2023/2024 

 

 

 

 

 

 


