STATUT

Stowarzyszenia Przyjaciol

Szkoly Podstawowej nr 1

Im. Henryka Sienkiewicza
w Przemyslu



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemys$lu zwane
dalej stowarzyszeniem posiada osobowo$¢ prawna.

§2

Terenem dziatania stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, za§ siedziba wladz miesci si¢
w Przemyslu.

§3

1.Stowarzyszenie  opiera  swoja  dziatalno§¢ na  pracy  spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia dziatalno$ci stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym rowniez
cztonkow wladz statutowych.

§ 4

Stowarzyszenie moze uzywaé¢ odznak 1 pieczeci na zasadach okre§lonych w przepisach
szczegotowych.

§5

Nazwa stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

ROZDZIAL 11
FORMY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§ 6
Celem stowarzyszenia jest:

1) podtrzymywanie tradycji Szkoty Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyslu,

2) promowanie szkoty i jej osiaggnigc,

3) aktywizowanie wig¢zi pomiedzy szkota, a absolwentami w kraju i za granica,

4) podtrzymywanie kontaktow z nauczycielami i bylymi nauczycielami szkoty,

5) aktywizacja srodowiska lokalnego na rzecz szkoty,

6) organizowanie pomocy charytatywnej dla uczniow Szkoty Podstawowej nr 1 im. Henryka

Sienkiewicza w Przemyslu 1 spotecznos$ci lokalnej,

7) promocja i organizacja wolontariatu,

8) dziatalnos$¢ o$wiatowa,

9) wspomaganie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty Podstawowej
nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyslu,

10)  wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy,

11)  ochrona i promocja zdrowia,

12)  podejmowanie inicjatyw spotecznych i kulturalnych,

13)  szerzenie idei ekologii i ochrony srodowiska przyrodniczego,

14)  propagowanie i upowszechnianie sportu, kultury fizycznej, turystyki, krajoznawstwa wsrod
dzieci, mtodziezy i dorostych,

15)  popularyzowanie historii Przemysla i regionu,

16)  podtrzymywanie kultury i tradycji narodowej, ksztaltowanie postaw obywatelskich,
rozwijanie $wiadomosci obywatelskiej 1 kulturowej, pielggnowanie polskosci,



17)  dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspotpracy miedzy
spolecznos$ciami,

18) promowanie dziatan o$wiatowo-wychowawczych realizujacych atrakcyjne, warto§ciowe
1 nowatorskie programy pracy z dzie¢mi i mtodzieza,

19)  dziatalnos¢ publikacyjna.

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie spotkan absolwentow, nauczycieli oraz przyjaciot szkoty,
2) gromadzenie i dystrybucje $rodkow finansowych na potrzeby szkoty, w tym w zakresie

organizowania  konkurséw  szkolnych 1 miedzyszkolnych, pomoc dla  ucznidow
i realizacj¢ innych celow stowarzyszenia,

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,

4) prowadzenie przedszkola niepublicznego o uprawnieniach przedszkola publicznego,

5) dziatalnos$¢ popularyzatorska i propagandowg za posrednictwem mediow,

6) inspirowanie, inicjowanie i wspomaganie aktywnosci spoleczno$ci lokalnej w dziedzinie
nauki, kultury, turystyki i sportu.

7) dziatalno$¢ szkoleniowg i edukacyjna,

8) wspoOltprace z centralnymi, regionalnymi i terenowymi ogniwami wtadzy,

9) wspotprace z organizacjami o podobnych celach dziatania w kraju i za granica,

10)  dziatalno$¢ wydawnicza,
11)  podejmowanie innych dziatan zgodnych z prawem w ramach dziatalnos$ci statutowej jakie
okazg si¢ celowe dla rozwoju stowarzyszenia i realizacji jego celow.

§ 8

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji
jego celow statutowych na ogolnych zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
bezposrednio lub poprzez wyodrgbnione jednostki organizacyjne.

2. Podjecie dziatalnosci gospodarczej wymaga kazdorazowo decyzji walnego zebrania cztonkéw
w drodze uchwaty.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzong bezposrednio przez stowarzyszenie organizuje zarzad,
a wydzielonymi organizacjami kieruja ich dyrektorzy powotani przez zarzad.

4. Dochody uzyskiwane z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej przeznaczone sg na realizacje
celow statutowych stowarzyszenia i nie moga by¢ przeznaczone do podzialu migdzy jego
cztonkow.

5. Stowarzyszenie moze pobiera¢ wynagrodzenie za prowadzenie dzialalno$ci pozytku
publicznego i wolontariatu.

6. Decyzje, co do odptatnego lub nieodptatnego realizowania konkretnych przedsiewzigé
z zakresu dzialalnos$ci pozytku publicznego kazdorazowo podejmuje zarzad w drodze uchwaty.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§9

1. Cztonkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, majgca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i niepozbawiona praw publicznych, ktoéra jest absolwentem, bylym uczniem,
nauczycielem, bylym nauczycielem lub sympatykiem Szkoty Podstawowej nr 1 im. Henryka
Sienkiewicza w Przemyslu i zobowigzuje si¢ do przestrzegania jego statutu.

2. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla stowarzyszenia



lub Szkotly Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyslu.
3. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna szczegodlnie zastuzona dla stowarzyszenia
lub Szkoty Podstawowej nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Przemyslu.
§ 10
1. O przyjeciu do stowarzyszenia decyduje zarzad na wniosek kandydata ztozony na pismie.

2. O nadaniu tytulu cztonka honorowego lub cztonka wspierajagcego decyduje walne zebranie
cztonkow.

§ 11
1. Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:

1) wybierania i bycia wybieranym do wiadz stowarzyszenia,

2) zglaszania opinii i wnioskow pod adresem wiladz stowarzyszenia,

3) zaskarzania do walnego zgromadzenia czlonkow uchwal zarzadu i1 komisji rewizyjne;j
stowarzyszenia naruszajacych jego prawa,

4) opiniowania dzialalno$ci stowarzyszenia,

5)korzystania z urzadzen stowarzyszenia.

§ 12
1. Cztonek stowarzyszenia ma obowigzek:

1) przestrzegac przepisOw statutu oraz uchwat i postanowien wladz stowarzyszenia,

2) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie,

3) bra¢ czynny udzial w dziatalno$ci statutowe;,

4) dba¢ o mienie stowarzyszenia,

5) postgpowaé w sposOb nienaruszajagcy dobrego imienia Stowarzyszenia Absolwentow,
Nauczycieli 1 Przyjaciot Szkoty Podstawowej nr 1 imienia Henryka Sienkiewicza
w Przemyslu oraz nielicujacy z godno$cia absolwenta tej szkoty.

2. Postanowienia ust. 1 pkt. 1 — 4 nie dotycza cztonka honorowego lub cztonka wspierajacego.
§13
1. Cztonkostwo stowarzyszenia ustaje na skutek:

1) o$wiadczenia o wystapieniu ze stowarzyszenia zlozonego na pismie zarzadowi,

2) $mierci czlonka stowarzyszenia,

3) skreslenia na skutek nieoplacania sktadek za okres co najmniej 12 miesigcy pomimo
pisemnego wezwania przez zarzad stowarzyszenia,

4) wykluczenia przez zarzad w nastgpstwie postegpowania sprzecznego z zasadami, celami
lub statutem stowarzyszenia lub nielicujagcego z godnoscia cztonka stowarzyszenia.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1. i 2. zarzad stowarzyszenia podejmuje na
najblizszym posiedzeniu uchwate stwierdzajacg ustanie cztonkostwa.

3. Osoba wykluczona lub skre§lona uchwatg zarzadu ma prawo wniesienia odwotania do komisji
rewizyjnej.

4. Uchwala komisji rewizyjnej utrzymujaca w mocy uchwale zarzadu w sprawie skreslenia z listy
cztonkow lub wykluczenia cztonka nie podlega zaskarzeniu.

ROZDZIAL IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§ 14



Organami stowarzyszenia s3:

1. Walne zebranie czlonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja rewizyjna.

§15

1. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 3 lata, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym,
bezwzgledna wigkszoscig glosow obecnych na walnym zebraniu cztonkow.

2. Uchwaly zarzadu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykta wickszoscig glosoéw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

3. Uchwaty komisji rewizyjnej, podejmowane s3g wigkszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.

§ 16
1. W przypadku rezygnacji lub wustania czlonkostwa stowarzyszenia czlonka organdéw

stowarzyszenia w trakcie kadencji, skltad osobowy organdw jest uzupelniany poprzez
przeprowadzenie wyboréw uzupetniajacych na najblizszym walnym zebraniu cztonkow.

2. W przypadku, gdy w wyniku rezygnacji lub ustania czlonkostwa stowarzyszenia liczba cztonkéw
organéw stowarzyszenia spadnie ponizej polowy statutowego sktadu tych organdéw, pozostali
cztonkowie zarzadu stowarzyszenia niezwlocznie, nie pdzniej niz w ciaggu 14 dni od zaistnienia
zdarzenia powodujacego spadek ilosci czlonkéw organu ponizej potowy statutowego skladu,
zwoluja nadzwyczajne walne zebranie czlonkéw celem przeprowadzenia wyborow
uzupetniajacych.

§ 17
Nie mozna taczy¢:

1. Czlonkostwa w zarzadzie 1 komisji rewizyjnej,
2. Czlonkostwa w komisji rewizyjnej ze stosunkiem pracy ze stowarzyszeniem.

§18

Zasady dzialania organéw stowarzyszenia okreslajg regulaminy uchwalone przez te organy.

ROZDZIAL V
WALNE ZEBRANIE CZEONKOW

§ 19
Walne zebrania cztonkow jest najwyzsza wtadza stowarzyszenia.
§ 20
1. Walne zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne walne zebranie cztonkéw zwotuje si¢ raz w roku w terminie do 30 czerwca.
Na zebraniu tym zarzad sktada sprawozdanie z dziatalnosci w poprzednim roku.

3. Obradami walnego zebrania cztonkow kieruje prezydium w sktadzie: przewodniczacy i sekretarz.

4. O miejscu, terminie 1 porzadku obrad walnego zebrania cztonkéw, zarzad powiadamia czlonkoéw
na pismie, lub za ich uprzednig zgoda, poczta elektroniczng, co najmniej na 7 dni przed terminem
zebrania.

5. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna podja¢ uchwaty. Wniosek o charakterze
porzadkowym o rozszerzenie porzadku obrad poddaje si¢ pod glosowanie. Jesli wniosek ten
uzyska poparcie co najmniej 1/10 czesci wszystkich cztonkow stowarzyszenia traktowany jest jako



wniosek o zwolanie nadzwyczajnego walnego zebrania czlonkow w trybie okre§lonym w § 22
statutu.

6. Uchwaly walnego zebrania cztonkow, o ile statut nie stanowi dla poszczegdlnych spraw inaczej
zapadajg w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig glosow.
Glosowanie przez pelnomocnika nie jest dopuszczalne.

§ 21
1. Do kompetencji walnego zebrania cztonkow w szczegdlnosci nalezy:

1) uchwalenie gldéwnych kierunkéw dziatania 1 celow stowarzyszenia,

2) uchwalenie statutu i jego zmian,

3) uchwalenie regulaminow organdéw stowarzyszenia,

4) wybor i odwotanie cztonkéw organdw stowarzyszenia,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan organdw stowarzyszenia,

6) uchwalanie budzetu stowarzyszenia,

7) udzielanie absolutorium cztonkom organdéw stowarzyszenia z wykonania przez nich
obowigzkow,

8) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych §wiadczen, ulg i zwolnien od tych
sktadek lub §wiadczen,

9) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady,

10) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

§ 22

1. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow zwoluje zarzad z wlasnej inicjatywy, na zadanie komisji
rewizyjnej badz na pisemny wniosek co najmniej 1/10 cze$ci cztonkdw stowarzyszenia, zawierajace
proponowany porzadek obrad.

2. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw z zachowaniem
postanowien § 20 ust. 4 statutu, wyznaczajac termin odbycia walnego zebrania cztonkéw w ciggu
30 dni od daty otrzymania zadania lub wniosku, o ktérym mowa w ustgpie poprzednim.

3. Nadzwyczajne walne zebranie czlonkow obraduje wylacznie nad sprawami objetymi
proponowanym porzadkiem obrad.

4. Jesli zarzad nie zwota nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkéw w terminie okreslonym
w ust. 2 lub zwyczajnego walnego zebrania cztonkéw w terminie okreslonym w § 20 ust. 2, walne
zebranie czlonkOw moze zosta¢ zwolane przez komisj¢ rewizyjna.

ROZDZIAL VI
ZARZAD
§23

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalno$ci stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami walnego
zebrania cztonkOw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed walnym
zebraniem cztonkow.

2. Zarzad sktada si¢ z pigciu do siedmiu cztonkéw wybieranych i odwotywanych przez walne
zebranie czlonkdw, w tym prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

3. Do reprezentowania stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie dwoch czlonkow zarzadu,
w tym prezesa lub wiceprezesa.

§ 24

1. Posiedzenie zarzadu zwotuje prezes lub wiceprezes zarzadu, zawiadamiajgc o miejscu i porzadku
obrad wszystkich cztonkéw zarzadu co najmniej na 5 dni przed terminem posiedzenia.



2. Posiedzenie zarzadu na wniosek komisji rewizyjnej zwotuje si¢ z zachowaniem postanowien
ust. 1, wyznaczajac termin odbycia posiedzenia w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 25
Do zakresu dziatania zarzadu nalezy:

1) realizacja uchwat podjetych przez walne zebrania cztonkow,

2) sprawowanie zarzgdu nad majatkiem i sprawami stowarzyszenia,

3) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig powotanych jednostek i organizacji,

a w szczeg6lnosci w zakresach okreslonych ich statutami,

5) pwolywanie walnego zebrania cztonkow,

6) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

7) sktadanie sprawozdan z dzialalno$ci stowarzyszenia na walnym zebraniu cztonkow,

8) wykonywanie innych czynnosci niezastrzezonych do kompetencji walnego zebrania
cztonkow lub komisji rewizyjne;.

9) zatrudnianie pracownikéw niezbgdnych do realizacji celow statutowych.

ROZDZIAL VII
KOMISJA REWIZYJNA

§ 26
1. Komisja rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cig stowarzyszenia.
2. W skiad komisji rewizyjnej wchodzi przewodniczacy i dwoch cztonkow.

3. Czlonkowie komisji rewizyjnej nie moga:
a) pozostawacé w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia z cztonkami zarzadu,
b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umys$lnej,
¢) otrzymac z tytutu cztonkostwa w komisji rewizyjnej zwrotu uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenia w wysoko$ci wyzej niz okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca
2000 r.o wynagrodzeniu 0s6b kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. Nr 26,
poz. 306 z pdzn. zm.).

§ 27
Do zakresu dziatania komisji nalezy:

1) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci stowarzyszenia,

2) wystepowanie do zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

3) wystepowanie do zarzadu z wnioskami o zwotanie nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkow
w razie stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez zarzad z jego statutowych obowiagzkow, a takze o
zwolanie posiedzenia zarzadu,

4) zwotanie walnego zebrania cztonkoéw w razie niezwolania go przez zarzad w terminie ustalonym
statutem,

5) sktadania na walnym zebraniu cztonkéw wnioskow co do udzielenia absolutorium cztonkom
zarzadu,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na walnym zebraniu cztonkow,

7) rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadu w sprawach skreslenia lub wykluczenia cztonka.

§ 28

Komisja rewizyjna ma prawo zadania od czlonkéw 1 organdw stowarzyszenia ztozenia pisemnych
wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.



ROZDZIAL VIII
MAJATEK I FUNDUSZE

§ 29

Majatek stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§ 30

1. Zrodtami powstania majatku stowarzyszenia sa:

1) sktadki cztonkowskie,

2) darowizny, zapisy, spadki,

3) wptywy z dziatalnosci statutowej stowarzyszenia (dochody z wiasnej dziatalnosci, dochody z
majatku stowarzyszenia),

4) dotacje,

5) praca cztonkow stowarzyszenia,

6)ofiarnos¢ publiczna.

§ 31

Sktadki cztonkowskie w wysokosci ustalonej przez walne zebranie cztonkéw powinny by¢
wplacane kwartalnie, do ostatniego dnia kazdego kwartatu.

§ 32
Stowz_lrzys_zenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§33
1. Caly dochod uzyskany przez stowarzyszenie przeznaczony jest na realizacje celow statutowych.
2. Zabrania sig:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz o0sdb, z ktorymi pracownicy pozostaja
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, czionkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywanie majatku na rzecz czlonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, ze to wykorzystanie
wynika bezposrednio ze statutowego celu stowarzyszenia,

d) zakupu na szczego6lnych zasadach towardéw lub ustlug od podmiotow, w ktorych uczestniczg
cztonkowie stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

ROZDZIAL IX
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 34

1. Zmiana statutu moze nastgpi¢ na mocy uchwaty przyjetej wiekszosciag 2/3 gloséw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdéw stowarzyszenia.



2. Podjecie uchwaly o rozwigzaniu stowarzyszenia moze nastagpi¢ na mocy uchwaly podjetej
wickszoscig 2/3 gltosOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw stowarzyszenia.

§ 35

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu stowarzyszenia, walne zebranie cztonkow okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majatku stowarzyszenia.



